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Le mot du president

“Nous y voici ! Sur la ligne d'arrivée, a I'heure du bilan de cette
premiere année. Mais aussi sur la ligne de départ.

Notre structure a vu le jour le 3 avril 2025, lors de l'assemblée
constitutive, aux cotés de Charlotte CHAUSSAT, co-fondatrice, et
de Jean BALME premier responsable operatlonnel

Il y a un an, nous esperlons reunir une quarantaine d'associations.
Nous sommes aujourd’hui 41 collectifs et organisations.

Nous avions entendu l'appel de Jane Goodall a I'Unesco, et
celui d'Omar Sy a refaire des groupes, a réfléchir en collectif.
Car nous savons la force des collectifs et l'unité dans le respect
des différences.

La Coordination Climat est le collectif national des structures
a but non lucratif engagees pour I'environnement.

Elle cherche a unir les forces des acteurs non lucratifs pour une
action climatique cohérente, a toutes les échelles.

Une ceuvre d'intérét général, non gouvernementale, laique et
indépendante de tout parti. Politique, car le sujet I'est, mais jamais
partisane : le sujet nous concerne tous.

En moins d'un an, nous avons cherché nos homologues en Espagne,
en Belgique, en Suisse, et nous avons été reconnus par le Pacte
Climat de I'Union Européenne. Inédit !

Surtout, la Coordination ne doit pas prendre de votre temps ni de votre
energie. Elle doit vous en donner. Vous faire gagner du temps, des
moyens, des ressources. C'est avec cet objectif que nous l'animons
au quotidien.

Sur la ligne d'arrivée, mais aussi sur la ligne de départ.

Je vous souhaite de belles decouvertes et de belles adheésions a nos
services. Pardon. A vos services.”

Jean-Christophe CRESPEL, a 'Assemblée Générale du 21 mai 2026



Ce que nous sommes

La Coordination Climat est le collectif des structures a but non lucratif engagées pour I'environnement.
Elle agit comme :
v Un facilitateur — pour aider concrétement les organisations membres

v Un agrégateur — pour créer des synergies entre initiatives
v Un amplificateur — pour donner de la force via le collectif

Les statuts de la Coordination Climat (7

Nos services

{

Une veille climatique — qui permet de maintenir nos membres informés des dernieres actualités.

v Des offres de postes — avec une job board référencant différentes opportunités (bénévolat, stage, service civique, salariat, mécenat de
competences, etc.). Les membres peuvent eégalement publier les leurs et nous les relayons ensuite sur les reseaux sociaux.

Un site de référencement — qui met a disposition des ressources pour les membres et le grand public (livres, infographies, films, podcasts...).

Une veille des offres de financement — qui référence les opportunités de financement en cours (informations importantes, éthi-score qui
évalue I'éthique des financeurs...).

Un agenda en lighe — qui permet de mettre en avant les événements phares du secteur, et notamment les événements portés par les membres.
Une mise en réseau — qui permet la création de synergies entre les membres

La mise a disposition du Pavillon du Climat — le local de la Coordination Climat, situé au 12 rue du Vivier, a Herblay-sur-Seine (95220), pour
accueillir des séminaires, des ateliers ou tout autre événement associatif.
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https://docs.google.com/document/d/1gS03OFdpI4Zf8h40P0gRN7TvWxYR3LeQUxqH1r5-Pvk/edit?tab=t.0

Liste de nos membres
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Rapport d’activites

¥V 1PLM Co-fondation du collectif par Charlotte CHAUSSAT et Jean-Christophe CRESPEL.

Lancement officiel du site internet, une plateforme de références pour le grand public, au service de nos engagements.
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Rapport d’activites

novembre 2025

décembre 2025

Tout au long de I’année

Accueil des tout premiers membres officiels (The Week, International Impact, SHARE-INNO, Planet
Parade, Climate Protectors).

En aolt 2025, le collectif signhe sa toute premiere tribune pour le zéro plastique et integre la
coalition de La Francophonie Zéro Plastique. La Coordination Climat peut relayer les tribunes portées
par ses membres et, s'il n'y a pas d'opposition au sein du collectif, méme y ajouter sa voix.

Ce méme-mois, la Coordination Climat soutient aussi la lettre ouverte pour un traité mondial
ambitieux sur les plastiques avec une conviction : 'urgence d’agir contre la pollution plastique et la
triple crise planétaire (climat, biodiversité et pollutions qui en découle).

La COP 30 illustre particulierement bien les capacités de facilitateur et de rassembleur de la
Coordination Climat. En novembre 2025, lors de sa venue, elle a en effet aidé a I'obtention de 7
accréditations Blue Zone pour participer a la COP, a permis a une vingtaine de personnes d’étre
logé-es dans 5 logements dans un contexte de forte crise du logement sur place, et plusieurs
soirees qui ont permis de réunir plus de 80 représentant.es d’ONG francaises présentes sur place.

La Coordination Climat devient partenaire du Pacte Climat de I’'UE, en décembre 2025.
Le Pacte Climat de 'UE est une initiative de la DG Climat pour encourager les organisations, les
citoyen-nes et les structures publiques a s’engager dans la lutte contre les déreglements climatiques.

Tout au long de 'annéee, des ateliers de type fresques ont également été animés ou organises au
Pavillon du Climat pour former les equipes de la Coordination Climat, et leur environnement.



Rap pO rt fi n a n C i e r Dépenses globales - 26 496,81 €

La grande majorité du budget est partie dans la

COP30, qui représente a elle seule plus de 70 %
® Bibliothéque @ Développement - RH de nos dépenses. Viennent ensuite les frais de
personnel (18 %), puis quelques postes plus
ToeStes oIS 02 Subyention au prole
@ Charges financieres @ Subventions Frais de bouche Organisation soirées communication. J , PP

Frais de fonctionnement @ COP30

® Informatique @ Frais bancaires @ Ressources humaines Bureaux @ Frais bancaires

Valorisations - 59 520,00 €

L'essentiel de ce que nous valorisons repose sur
le travail des equipes (77 %). Le reste

correspond a la mise a disposition de nos
bureaux (23 %).

Focus COP - 18 580,17 €

En regardant le détail du budget COP, ce sont
surtout les logements qui pesent (71 %), suivis
des deéplacements (18 %) et de l'organisation
des soirées (8 %). Cette participation a pu se

Dépenses Valorisations Focus COP 1I‘aire grace au soutien de I'ONG International
mpact.
g lobales 59 520,00€ 18 580,17€ E
Le fonctionnement de la Coordination Climat est

26 496,81¢€ permis grace au soutien de ’ONG International
Impact.




Perspectives

La COP 17 Biodiversité (Erevan) et

la COP 31 Climat (Antalya)

Augmentation du nombre de
membres de la Coordination Climat

Lancement d’un fonds de soutien

Participation a un projet LIFE

Organisation d’évenements

pour renforcer le réseau

La Coordination Climat réfléchit a se déplacer aux COP et/ou aider des membres a'y
aller. Contrairement aux problémes de logements rencontrés a la COP 30, la COP 31 a
Antalya ne devrait pas poser de soucis étant donné la capacité hételiere du lieu. Il n’y
aurait pas de besoin spécifique sur ce sujet, ce qui nécessiterait un budget plus faible
pour 'événement.

La Coordination Climat a un intérét a renforcer sa mise en réseau et ses
connexions avec l'intégration de nouveaux membres au collectif. Un accent
particulier est mis sur l'intégration de collectifs.

La Coordination Climat souhaiterait lancer un fonds de soutien car beaucoup
d’associations souffrent aujourd’hui d’une baisse des financements qui met
parfois en péril leur existence meme. Les criteres sont encore a définir.

Le projet de financement européen LIFE, proposé dans la veille de financements de la
Coordination Climat, consiste en une aide financiere pouvant osciller de 3 a 5 millions
d’euros par projet, sur des thématiques précises. La Coordination Climat a été
sollicitée par un collectif espagnol pour devenir partenaire francais sur la
thématique de la santé. En étudiant la proposition, la Coordination Climat a conseillé d’y
intégrer le concept de One Health.

Pour l'instant, la Coordination Climat est en attente d’'une confirmation sur 'éligibilité du
collectif a rejoindre le projet comme potentiel partenaire (ayant seulement un an
d’existence). Une participation en tant que partenaire pourrait représenter ensuite un
financement de 350 a 500 000<.

La force est dans les synergies : la Coordination Climat a permis des rassemblements
de collectifs et d’associations a Belém et a Paris, dont lors de TAGO.

La Coordination Climat pourrait organiser des rencontres thématiques durant lesquelles
:ces mfembres pourraient échanger sur des problemes rencontrés et les solutions poury
aire face.



Perspectives

Mise a disposition du Pavillon du Climat

La salarisation d’un poste

Le renforcement de la visibilité de

la Journée Mondiale du Climat

Le Pavillon du Climat est un corps de ferme de 1870 situé a Herblay-sur-Seine, a
vingt-cing minutes de la gare Saint-Lazare. C’est un batiment qui est en cours de
rénovation dans une demarche qui prend en compte les enjeux climatiques, de
biodiversité et d’énergie. L'endroit de 260 m2 de bureaux contient 4 grandes
salles de réunion, des espaces de bureaux et une cour intérieure que la
Coordination Climat peut préter gratuitement tous les jours de la semaine et le
week-end, en journée comme en soirée. Le batiment a déja éte utilisé par les
Ambassadeur-ices du Pacte Climat.

L’équipe de la Coordination Climat fonctionne depuis ses débuts avec des
bénévoles, des stagiaires et des engagé-es en Service Civique. Apres l'atteinte d’une
certaine maturite, le collectif souhaiterait envisager a terme de salariser un poste.

Cette journée qui a lieu le 8 décembre a été portée par certaines ONG mais n'est
pas encore reconnue par I’'Union européenne ou I'Organisation des Nations Unies. A
'image du World Cleanup Day, désormais institutionnalisé par TONU, la Coordination
Climat souhaite promouvoir la reconnaissance officielle d’une Journée Mondiale
du Climat. Cette initiative viserait a rendre plus visibles les enjeux climatiques a
travers I'organisation d’evénements portés par 'ensemble des structures engagees
pour I'environnement et le climat.



Merci a toutes ces personnes qui ont
participe a cette premiere annee d'action

Jean-Christophe CRESPEL Charlotte CHAUSSAT

Co-fondateur et Président Co-fondatrice et Trésoriere

Jean BALME Priska GALLONE Lucie MESME Valentine ABOUTAOUFIK Louise HENNON

Chargé.es de I'Opérationnel

Anna-Joyce TSHIANI

Soutien & 'Opérationnel Manuela PELLETIER

Bénévole a la COP30

Maeva ALLIX

Prestataire création site web Aline DEQUIDT Pierre BENREGUIG
VSl ala COP30
Julie MEYOUR

Chargée de Communication et Développement
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